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　　［摘要］　目的　了解我军维和医疗队部署前培训课程情况，提出调整建议。方法　采用问卷调查、现场调研以及召开

座谈会的方式，向５个军区２６０名维和队员及１４名外军留学生调查维和医疗队部署前培训课程开设情况，以及对课程开设必

要性的认可程度。应用Ｅｘｃｅｌ２０１０和ＳＰＳＳ１８．０软件对调查问卷进行处理，使用Ｌｉｋｅｒｔ五分量表和描述性方法进行数据分

析。结果　综合各军区开课情况，筛选出相关知识及法规、战伤救治规则等９门共同开课率较高的课程；英语口语、相关知识

及法规等５门课程队员认可程度较高，水电保障等５门课程队员认可程度较低。结论　建议构建模块化课程体系、实施差异

化训练、进一步强化语言训练和开拓实践教学新模式。

　　［关键词］　维和医疗分队；部署前培训；课程体系；现状调查
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第８期．蔡松良，等．维和医疗队部署前培训课程调查与分析 ·８２５　　 ·

　　为了解当前我军维和医疗分队部署前培训课程

体系设置情况，２０１３年３～７月，我们对我军部分战

区维和医疗队部署前培训课程进行调查，现报告

如下。

１　资料和方法

１．１　调查对象　我军５个战区中２６０名参与过维

和医疗队部署前培训的官兵，以及１４名参与过维和

任务的外军留学生。

１．２　调查方法　采用分阶段整群抽样的方法，对全

军参与维和培训的５个军区进行问卷调查，各医疗

队以抽组分部为主进行方便抽样，在场人员全部参

与，共调查官兵２６０人。座谈会人员由维和部队领

导和调查组共同选定，每个调研点根据专业的不同

各选取１０人。组织召开座谈会５场，共计４４人次

参与，整理录音资料时长近１０ｈ。对各军区维和医

疗队培训场地进行现场调研，结果作为培训课程体

系建设的参考。阶段调查结束后，剔除无效问卷２９

份，共计回收有效问卷２３１份，有效率８８．８５％。针

对问卷中训练课程开设认可程度和必要性的调查结

果，采用Ｌｉｋｅｒｔ五分量表进行评分：５分表示“十分

必要”；４分表示“较为必要”；３分表示“一般”；２分表

示“不必要”；１分表示“很不必要”。分值越高提示受

访者的认可程度越高，课程开设越有必要性。

１．３　统计学处理　应用Ｅｘｃｅｌ２０１０和ＳＰＳＳ１８．０

软件对调查结果的一般情况进行统计分析，对座谈

会录音中的培训课程部分进行描述分析。

２　结　果

２．１　总体课程开设情况　结果显示，我军５个战区

维和医疗分队部署前培训课程涵盖英语口语、医学

英语、相关知识及法规、外交礼仪、宗教及社情、政治

教育、心理调适、军事地形学、战术防卫、军事体能、

卫勤组织指挥、战伤救治规则、批量伤病员后送、卫

生防疫、医疗报告与医疗文书、后勤保障、综合演练

等，共计３７门。其中５个战区维和医疗队开设率较

高的共同课程有９门，分别为相关知识及法规、外交

礼仪、体能、英语口语、政治教育、队列与单兵战术、

安全防卫、专业英语、战伤救治规则。其他２８门课

程开设情况在各个战区和各个批次均不尽相同，随

着维和任务区的不同、维和任务的变换、维和医疗分

队成员的具体情况以及逐渐积累的实践经验等客观

因素在不断调整。

２．２　认可程度较高的训练课程分析　宗教及社情、

相关知识及法规、卫生防疫、战伤救治规则和英语口

语是维和医疗分队成员认可程度较高的课程，详见

表１。

表１　认可程度较高的训练课程

犜犪犫１　犎犻犵犺犾狔狉犲犮狅犵狀犻狕犲犱犮狅狌狉狊犲狊

犖＝２３１

Ｃｏｕｒｓｅ

Ｎｅｃｅｓｓｉｔｙｏｆｔｈｅｔｒａｉｎｉｎｇｃｏｕｒｓｅｓ狀（％）

Ｖｅｒｙｎｅｃｅｓｓａｒｙ Ｎｅｃｅｓｓａｒｙ
Ｎｅｉｔｈｅｒｎｅｃｅｓｓａｒｙ
ｎｏｒｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ

Ｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ
Ｖｅｒｙ

ｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ

Ｍｅａｎｓｃｏｒｅｏｆ
ｒｅｃｏｇｎｉｔｉｏｎ

Ｌｏｃａｌｒｅｌｉｇｉｏｎ＆ｓｉｔｕａｔｉｏｎ １８１（７８．３５） ３９（１６．８８） １１（４．７６） ０（０） ０（０） ４．７３

Ｌａｗｒｅｇｕｌａｔｉｏｎ＆ｐｏｌｉｃｙ １７９（７７．４９） ３９（１６．８８） １３（５．６３） ０（０） ０（０） ４．７２

Ｈｙｇｉｅｎｅ＆ｅｐｉｄｅｍｉｃｐｒｅｖｅｎｔｉｏｎ １７４（７５．３２） ４４（１９．０５） １３（５．６３） ０（０） ０（０） ４．６９

Ｐｒｉｎｃｉｐｌｅｓｏｆｂａｔｔｌｅｆｉｅｌｄｗｏｕｎｄｆｉｒｓｔａｉｄ １６９（７３．１６） ５０（２１．６５） １２（５．１９） ０（０） ０（０） ４．６８

ＯｒａｌＥｎｇｌｉｓｈ １６４（７１．００） ５６（２４．２４） １１（４．７６） ０（０） ０（０） ４．６６

２．２．１　宗教及社情　在调查中，有７８．３５％的维和

医疗分队成员认为开设宗教及社情课程十分必要，

１６．８８％认为较为必要，该课程是认可程度最高的一

门课程。部分维和任务区社会宗教色彩浓厚，冲突

形态以种族及宗教冲突居多。为避免由于不了解任

务区的具体宗教与社情而不必要地介入某些冲突与

矛盾中，开展宗教及社情课程训练非常有必要，该课

程使维和人员深入全面了解任务区的宗教及社情，

加深认识，自觉尊重当地民俗民风，在执行任务期间

时刻遵守“客随主便”的原则，避免在这一方面发生

不必要的矛盾和事端。

２．２．２　相关知识及法规　在调查中，有７７．４９％的

维和医疗分队成员认为开设相关知识及法规课程十

分必要，１６．８８％认为较为必要。相关知识及法规是
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专为首次参加维和的医疗队成员量身打造的特色课

程。通过这门课程，使首次参与维和任务的医疗分

队成员了解、熟悉联合国的组织领导体系、工作方式

及法规制度等基本常识，出国后能够尽快适应任务

区日常工作环境［１］。

２．２．３　卫生防疫　在调查中，７５．３２％的维和医疗

分队成员认为开设卫生防疫课程十分必要，１９．０５％

认为较为必要。我军目前主要在刚果（金）、南苏丹

等非洲国家执行维和任务，任务区社会经济秩序混

乱，战乱危机、恐怖袭击等极端因素严重威胁维和部

队人员的身体与心理健康。同时，任务区医疗卫生

条件较差，卫生防疫措施与力量薄弱，传染病发病率

居高不下。维和部队成员呈国际化特征，来自不同

的国家或地区，分为不同的民族、种族，卫生防疫保

障对象的个体特征差异极大，身体素质参差不齐，生

活习惯、卫生习惯以及宗教信仰存在较大差异。因

此，卫生防疫知识的学习非常重要。通过强化卫生

防疫训练，熟悉任务区健康教育、卫生监督、疾病监

控、传染病防治、地方病、职业（环境）疾病、有害动植

物损伤以及性传播疾病、心理精神创伤预防以及心

理疾病防治、道路交通事故的预防，以及地雷、炸弹

等爆炸伤的防护等诸多方面的防疫知识。

２．２．４　战伤救治规则　调查中７３．１６％的维和医

疗分队成员认为开设战伤救治规则课程十分必要，

２１．６５％认为较为必要。维和任务区医疗保障工作

与平时医疗工作存在明显不同，多以急、危、重的战

伤处理和伤员后送为主。维和医疗分队成员多数为

专科医生或护士，主要从事医院门、急诊工作，在战

伤救治方面历练不足。因此，通过开展战伤救治规

则训练，促进医疗分队成员尽快向战伤急救医师、急

救护士转型［２］，对于任务区维和医疗保障工作的开

展有较大的实际意义。

２．２．５　英语口语　在调查中，共计９５．２４％（２２０／

２３１）的维和医疗分队成员认为有必要开设英语口语

课程。受调查人员普遍认为在执行任务时，英语特

别是口语能力，是开展工作的基础。参加本次调查

的人员当中，英语四级通过率为６９．７％（１６１／２３１），

六级通过率为３０．０％（１６９／２３１）。博士占总调查人

数的１０．８％（２３／２３１），硕士占２６．８％（６２／２３１），学

士占４６．８％（１０８／２３１），其他为本科以下学历。从

座谈录音分析中得知，大部分参训人员认为自身英

语口语交流能力欠缺，原有的英语水平很难与外国

人进行有效沟通，除博士研究生或英语通过六级的

人外，其他人员未经英语口语训练很难用英语开展

日常工作。维和医疗分队成员普遍对英语口语强化

训练的主观意愿强烈，受训态度积极。

２．３　认可程度较低的训练课程分析　由表２可知，

认可程度比较低的５门课程都属于军事、后勤保障

课程。主要是由于调查人群以医疗专业为主，他们

对非医疗课程并不感兴趣。许多维和医疗分队成员

在座谈中表示，良好的军事体能和后勤保障是完成

一切工作的基础，医疗队还应重视并加强独立的水

电等后勤保障能力，由于参与这类保障的工作人员

较少，可独立安排训练。

表２　认可程度较低的课程

犜犪犫２　犆狅狌狉狊犲狊狑犻狋犺犪犾狅狑狉犲犮狅犵狀犻狋犻狅狀犾犲狏犲犾

犖＝２３１

Ｃｏｕｒｓｅ

Ｎｅｃｅｓｓｉｔｙｏｆｔｈｅｔｒａｉｎｉｎｇｃｏｕｒｓｅｓ狀（％）

Ｖｅｒｙｎｅｃｅｓｓａｒｙ Ｎｅｃｅｓｓａｒｙ
Ｎｅｉｔｈｅｒｎｅｃｅｓｓａｒｙ
ｎｏｒｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ

Ｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ
Ｖｅｒｙ

ｕｎｎｅｃｅｓｓａｒｙ

Ｍｅａｎｓｃｏｒｅ
ｏｆｒｅｃｏｇｎｉｔｉｏｎ

Ｍａｔｅｒｉａｌｓｕｐｐｏｒｔ １３３（５７．５８） ６７（２９．００） １２（５．１９） １９（８．２３） ０（０） ４．３６

Ｆｏｏｄｓｅｃｕｒｉｔｙ １３８（５９．７４） ５９（２５．５４） １３（５．６３） ２１（９．０９） ０（０） ４．３６

Ｑｕｅｕｅａｎｄｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｔａｃｔｉｃｓ １１５（４９．７８） ７１（３０．７４） ３０（１２．９９） １５（６．４９） ０（０） ４．２４

Ｍｉｌｉｔａｒｙｔｏｐｏｇｒａｐｈｙ １１０（４７．６２） ７１（３０．７４） ３３（１４．２９） １７（７．３６） ０（０） ４．１９

ＬＯＴＵＳｓｙｓｔｅｍ １１０（４７．６２） ７１（３０．７４） ２６（１１．２６） ２４（１０．３９） ０（０） ４．１５

３　讨　论

３．１　构建课程体系　针对各军区培训课程不统一、

培训效果有差异的现状，建议构建全军统一的规范

化培训课程体系。根据调研情况，拟定培训课程体

系中的模块、课程、专题、学时、理论学时、实践学时
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等项目，采用专家咨询的方法进行论证。共对涵盖

维和培训管理、教学评估、军事训练、英语教学以及

专业技能培训的１２位专家发放专家咨询表，其中９

位专家回复有效，２轮调研后专家咨询意见取得一

致，初步构建了维和医疗队培训课程体系，共设计军

政素质、语言交流及专业技能三大课程模块。

训练周期限定为２个月，每周５ｄ，平均每天６

个学时，共计２６４个学时。军政素质模块课程有政

治教育、安全教育、军事基础（军事地形、防卫、轻武

器射击等）、心理调适、体育等。该模块约占总课时

的２０％，共计５３学时。语言交流模块课程有英语

口语与听力、医学英语、相关知识及法规、外交礼仪、

宗教与社情等。该模块约占总课时的５３％，共计

１４０学时。专业技能模块课程有卫生勤务、常见病

诊治、卫生防疫（常见传染病防治）、综合演练等（其

他相关专业培训另行安排）。该模块约占总课时的

２２％，共计５８学时。其他学时用于集中考核，为实

施第三方考核提供可能。

３．２　突出强化语言训练　语言能力课时数占５３％，

表明英语学习是维和医疗队部署前培训的主要任

务，相关知识法规等作为英语阅读课材料进行教学。

这与我国医疗队员都从中心以上医院抽组，专业技

能很强，但平时英语交流较少有关。语言交流是开

展工作的基础。从以往的实践看，我军维和医疗分

队成员英语口语交流能力相对比较弱，究其原因，一

方面是由于维和医疗队员的英语基础相对薄弱，另

一方面是我们的英语施训方式存在问题。为使后续

的维和医疗队员能够在这一方面得到加强和改善，

应着力改善英语教学的软硬件条件，加强英语教学

训练的师资力量，开拓英语教学训练的新思路、新

方法。

３．３　开拓实践教学新模式　部署培训理论学时数

与实践学时数之比约４∶６，大力开展情景教学、案

例教学、讨论教学、想定作业、现场教学等实践教学

模式，有助于提高学员解决实际问题的能力［３］。如

后勤保障类维和医疗分队队员，需要在短时间内掌

握设备器材的使用、维护和维修，其专业训练可以直

接到设备生产厂家进行，在生产厂家的直接指导下，

充分了解任务区所使用的设备器械性能，掌握设备

器材的维护、使用、保养等第一手技能。

３．４　实行差异化训练　维和医疗分队部署前培训

训练时间紧、任务重，应切实根据各类人员保障任务

设置相适应的课程，并进行重点训练和各专业差异

化训练。紧扣各专业职能进行课程设置［４］，可避免

“吃大锅饭”、“一盘齐”，防止互相影响、互相挤占训

练时间，以提高训练效果。
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